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Miastko, dnia  06.07.2009 r.

PIW-XII/PL/0110/6/2009
REGULAMIN  ORGANIZACYJNY

Inspekcji Weterynaryjnej – Powiatowego Inspektoratu Weterynarii

w Bytowie z/s w Miastku

Rozdział I
Postanowienia ogólne

§  1
Regulamin organizacyjny określa szczegółową strukturę, zakres zadań oraz tryb pracy Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Bytowie z siedzibą w Miastku.

§   2
1. Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Bytowie z siedzibą w Miastku jest państwową jednostką budżetową stanowiącą aparat pomocniczy Powiatowego Lekarza Weterynarii  w Bytowie z siedzibą w Miastku. 

2. Powiatowy Lekarz Weterynarii w Bytowie z siedzibą w Miastku jest kierownikiem Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Bytowie z siedzibą w Miastku wchodzącego w skład niezespolonej administracji rządowej.

3. Powiatowy Lekarz Weterynarii w Bytowie z siedzibą w Miastku  jest organem Inspekcji Weterynaryjnej w rozumieniu Kodeksu Postępowania Administracyjnego.

§   3
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Bytowie z siedziba w Miastku działa na podstawie:

1. ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. o Inspekcji Weterynaryjnej ( Dz. U. nr 33 z dnia 01 marca 2004 r. poz. 287 z póź. zm.),
2. ustawy z dnia16 grudnia 2005 r. o produktach pochodzenia zwierzęcego (Dz. U. nr 17, poz. 127 z 2006 r. z póź. zm.),
3. ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (Dz. U. nr 171, poz. 1225 z póź. zm.),
4. ustawy z dnia 22 lipca 2006 r. o paszach (Dz. U. nr 144, poz. 1045 z póź. zm.),
5. ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o ochronie zdrowia zwierząt oraz zwalczaniu chorób zakaźnych zwierząt (Dz. U. nr 69, poz. 625 z póź. zm.),
6. ustawy z dnia 2 kwietnia 2004 r. systemie identyfikacji i rejestracji zwierząt    (Dz. U. nr 204, poz. 1281 z 2008 r.),
7. ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierząt (Dz. U. nr 111, poz. 724      z 1997r.  z  póź. zm.),
8. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej (Dz. U. z 2006 r. nr 277, poz. 1505 z póź. zm.),
9. ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 249,         poz. 2104 z póź. zm.),

10. rozporządzenia  Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 25 sierpnia 2004r.       w sprawie terytorialnego zakresu działania oraz siedzib powiatowych                     i granicznych lekarzy weterynarii (Dz. U. nr 200, poz. 2057, z póź. zm.),
11. zarządzenia nr 11 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia                                 19 kwietnia 2004r. w sprawie organizacji wojewódzkich, powiatowych                  i granicznych inspektoratów weterynarii (Dz. Urz. MRiRW. 04.11.12),
12. zarządzeń Kierownika Inspektoratu – Powiatowego Lekarza Weterynarii              w Bytowie z siedzibą w Miastku.
Rozdział II
Zasady kierowania Inspektoratem

§   4
Powiatowym Inspektoratem Weterynarii w Bytowie z siedzibą w Miastku kieruje Powiatowy Lekarz Weterynarii w Bytowie z siedzibą w Miastku przy pomocy Zastępcy Powiatowego Lekarza Weterynarii lub osoby upoważnionej do zastępstwa w zakresie określonym w upoważnieniu.

§  5
1. Powiatowy Lekarz Weterynarii odpowiada za realizację zadań dotyczących

    inspekcji weterynaryjnej, a jako kierownik jednostki budżetowej za realizację m.in. przepisów o finansach publicznych, o rachunkowości, kodeksu pracy,                  itp.

2. Powiatowy Lekarz Weterynarii do dnia 28 lutego, a na żądanie w każdym czasie, przekazuje Wojewódzkiemu Lekarzowi Weterynarii informację                               o realizacji zadań Inspekcji w terytorialnym zakresie działania Powiatowego Lekarza Weterynarii.

3. Kierownik inspektoratu ponadto:

a) zatwierdza zakresy czynności dla pozostałych pracowników,

b) zatwierdza wewnętrzne akty normatywne ( regulaminy, zarządzenia,

instrukcje) wynikające z przepisów lub potrzeb jednostki.

4. Powiatowy Lekarz Weterynarii reprezentuje Inspektorat na zewnątrz.

5. Wyznacza lekarzy wolnej praktyki do wykonywania czynności, o których   

    mowa w art. 16 ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej.
§  6
Do składania w imieniu Inspektoratu oświadczeń w zakresie jego praw                        i obowiązków majątkowych oraz do dysponowania środkami finansowymi wymagany jest współudział dwóch upoważnionych osób, którymi są :

1. Powiatowy Lekarz Weterynarii w Bytowie z siedzibą w Miastku lub osoba przez niego upoważniona.

2. Główny księgowy lub osoba przez niego upoważniona.
Rozdział III

Struktura Inspektoratu

§   7
W skład Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Bytowie z siedzibą                w Miastku wchodzą :
1. zespoły do spraw:

a) zespół  zdrowia zwierząt i zwalczania chorób zakaźnych zwierząt,

środków,
b) zespół  higieny środków spożywczych pochodzenia zwierzęcego,
c) zespół  środków żywienia zwierząt oraz nadzoru nad ubocznymi produktami zwierzęcymi,
d) zespół  higieny materiału biologicznego,
e) zespół odkażania ,
f) zespół  ochrony zwierząt ,
g) zespół obsługi prawnej ,
h) zespół finansów, księgowości, administracji, informatyki i zaopatrzenia ,
2.  sekretariat powiatowego lekarza weterynarii.
Schemat organizacyjny Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Bytowie                  z siedzibą w Miastku przedstawia załącznik nr 1.
Rozdział IV

Zadania szczegółowe Inspektoratu

§  8

Do podstawowych zadań wszystkich pracowników Inspektoratu należy                      w szczególności:

1. sumienne, terminowe, sprawne i bezstronne wykonywanie zadań określonych w regulaminie organizacyjnym, zakresie obowiązków oraz zarządzeniach Kierownika,

2. znajomość i przestrzeganie przepisów prawa niezbędnych do prawidłowego wykonywania powierzonych zadań,

3. terminowe i rzetelne wykonywanie sprawozdań statystycznych i informacji bieżących wykonywanych dla potrzeb Inspektoratu lub jednostek zewnętrznych
4. współdziałanie z innymi zespołami Inspektoratu w realizacji powierzonych zadań, w granicach określonych przez przełożonych,

5. przestrzeganie przepisów BHP i ppoż.

§ 9
Do zadań zespołu  zdrowia zwierząt i zwalczania chorób zakaźnych zwierząt,

środków należą w szczególności:

1. Zwalczanie chorób zakaźnych zwierząt, w tym chorób odzwierzęcych

a) przyjmowanie zgłoszeń, zawiadomień, wniosków o podejmowaniu działalności nadzorowanej i wdrażanie odpowiedniego postępowania administracyjnego     w tych sprawach.

b) prowadzenie rejestru podmiotów prowadzących działalność nadzorowaną          i przesyłanie informacji do jednostek nadrzędnych danych zawartych               w rejestrach wraz z aktualizacją tych danych.

c) przeprowadzanie kontroli podmiotów prowadzących działalność nadzorowaną  oraz prowadzenie postępowania administracyjnego w zależności od wyników kontroli.

d) przyjmowanie zgłoszeń o zaprzestaniu działalności nadzorowanej.

e) wystawianie świadectw zdrowia i zaświadczeń.

f) przyjmowanie informacji, zgłoszeń i zawiadomień o podejrzeniu chorób zakaźnych zwierząt podlegających obowiązkowi zwalczania oraz podjęcie niezwłocznie czynności w celu wykrycia lub wykluczenia choroby zakaźnej.
g) natychmiastowa informacja do Wojewódzkiego Lekarza Weterynarii                 o podejrzeniu lub wystąpieniu choroby zakaźnej zwierząt wymienionych         w ustawie o ochronie zdrowia zwierząt oraz zwalczaniu chorób zakaźnych zwierząt.

h) czynności związane ze zwalczaniem i likwidacją chorób zakaźnych zwierząt wraz z prowadzeniem odpowiedniej dokumentacji.

i) sporządzanie i aktualizacja planów gotowości.

j) nadzór nad wprowadzaniem na rynek zwierząt
2. Badania kontrolne zakażeń zwierząt
a) monitorowanie zakażeń zwierząt
3. Prowadzenie wymiany informacji w ramach systemów wymiany informacji           o których mowa w przepisach UE.

4. Monitorowanie chorób odzwierzęcych i odzwierzęcych czynników chorobotwórczych oraz związanej z nimi oporności na środki przeciwdrobno-ustrojowe u zwierząt w produktach pochodzenia zwierzęcego i środkach żywienia zwierząt.
5. Współdziałanie i współpraca z Wojskową Inspekcją Weterynaryjną,                      z właściwymi organami administracji rządowej i jednostkami samorządu terytorialnego, z organami samorządu lekarsko – weterynaryjnego, Policji, Straży Pożarnej.

§ 10
Do zadań zespołu  higieny środków spożywczych pochodzenia zwierzęcego należą w szczególności:
1. Przyjmowanie zgłoszeń, zawiadomień, wniosków o podejmowaniu działalności nadzorowanej i wdrażanie odpowiedniego postępowania administracyjnego w tych sprawach.
2. Prowadzenie rejestru podmiotów prowadzących działalność nadzorowaną              i przesyłanie informacji do jednostek nadrzędnych danych zawartych                   w rejestrach wraz z aktualizacją tych danych.

3. Przeprowadzanie kontroli podmiotów prowadzących działalność nadzorowaną oraz prowadzenie postępowania administracyjnego                  w zależności od wyników kontroli.
4. Przyjmowanie zgłoszeń o zaprzestaniu działalności nadzorowanej.

5. Wystawianie świadectw zdrowia i zaświadczeń.

6. Badanie zwierząt rzeźnych i produktów pochodzenia zwierzęcego.

7. Nadzór nad bezpieczeństwem produktów pochodzenia zwierzęcego, w tym nad wymaganiami weterynaryjnymi przy ich produkcji, umieszczaniu   na rynku oraz sprzedaży bezpośredniej.
8. Prowadzenie wymiany informacji w ramach systemów wymiany informacji          o których mowa w przepisach UE.

9. Współdziałanie i współpraca z Wojskową Inspekcją Weterynaryjną,                      z właściwymi organami administracji rządowej i jednostkami samorządu terytorialnego, z organami samorządu lekarsko – weterynaryjnego, Policji.
§ 11
Do zadań zespołu  środków żywienia zwierząt oraz nadzoru nad ubocznymi produktami zwierzęcymi należą w szczególności:

1. Przyjmowanie zgłoszeń, zawiadomień, wniosków o podejmowaniu działalności nadzorowanej i wdrażanie odpowiedniego postępowania administracyjnego w tych sprawach.

2. Prowadzenie rejestru podmiotów prowadzących działalność nadzorowaną              i przesyłanie informacji do jednostek nadrzędnych danych zawartych                   w rejestrach wraz z aktualizacją tych danych.

3. Przeprowadzanie kontroli podmiotów prowadzących działalność nadzorowaną oraz prowadzenie postępowania administracyjnego  w zależności od wyników kontroli.
4. Przyjmowanie zgłoszeń o zaprzestaniu działalności nadzorowanej.

5. Wystawianie świadectw zdrowia i zaświadczeń.

6. Nadzór nad wprowadzaniem na rynek zwierząt i ubocznych produktów pochodzenia zwierzęcego,

7. Nadzór nad wytwarzaniem, obrotem i stosowaniem środków żywienia zwierząt,

8. Nadzór nad wytwarzaniem i stosowaniem pasz leczniczych,

9. Prowadzenie wymiany informacji w ramach systemów wymiany informacji          o których mowa w przepisach UE.

10. Współdziałanie i współpraca z Wojskową Inspekcją Weterynaryjną,                      z właściwymi organami administracji rządowej i jednostkami samorządu terytorialnego i Policji.
§ 12
Do zadań zespołu   higieny materiału biologicznego należą w szczególności:

1. Nadzór nad zdrowiem zwierząt przeznaczonych do rozrodu oraz jakością zdrowotną materiału biologicznego.
2. Prowadzenie monitorowania substancji niedozwolonych, pozostałości chemicznych, biologicznych, produktów leczniczych i skażeń promieniotwórczych u zwierząt w ich wydalinach, w produktach pochodzenia zwierzęcego, w tkankach lub narządach zwierząt, w wodzie przeznaczonej do pojenia zwierząt i środkach żywienia zwierząt w ramach udziału w programach monitoringu krajowego i lokalnego oraz do celów kontrolnych.

3. Monitorowanie chorób odzwierzęcych i odzwierzęcych czynników chorobotwórczych oraz związanej z nimi oporności na środki przeciwdrobno-ustrojowe u zwierząt w produktach pochodzenia zwierzęcego i środkach żywienia zwierząt.
4. Prowadzenie wymiany informacji w ramach systemów wymiany informacji            o których mowa w przepisach UE.

5. Współdziałanie i współpraca z Wojskową Inspekcją Weterynaryjną,                      z właściwymi organami administracji rządowej i jednostkami samorządu terytorialnego.
§ 13
Do zadań zespołu  odkażania należą w szczególności:

1. Przeprowadzanie odkażania obiektów w zależności od potrzeb.
2. Nadzór nad odpowiednim zabezpieczeniem epizootycznym obiektów.

3. Nadzór nad sprawnością techniczną sprzętu dezynfekcyjnego.
4. Prowadzenie właściwej gospodarki magazynowej w zakresie środków dezynfekcyjnych, sprzętu dezynfekcyjnego, odzieży ochronnej i sprzętu ochrony osobistej.
§ 14
Do zadań zespołu  ochrony zwierząt należą w szczególności:

1. Nadzór nad przestrzeganiem przepisów o ochronie zwierząt, przede wszystkim     w zakresie:
a) zapewnienia właściwych warunków bytowych dla zwierząt,
b) wyłapywania bezdomnych zwierząt,

c) właściwą profilaktyką i leczeniem weterynaryjnym,

d) pozyskiwania zwierząt wolno żyjących,

e) transportu zwierząt,

f) zabiegów na zwierzętach,

g) uboju, uśmiercania i ograniczania populacji zwierząt

2. Nadzór nad przestrzeganiem zasad identyfikacji i rejestracji zwierząt                oraz przemieszczaniem zwierząt:
a) weryfikacja danych zawartych w księgach rejestracji prowadzonych                 w siedzibach stad ze stanem faktycznym,
b) sprawdzanie prawidłowości oznakowania zwierząt i zaopatrzenia bydła              i koniowatych w paszporty,

c) porównywanie danych uzyskanych w wyniku kontroli z danymi zgromadzonymi w rejestrach koniowatych i rejestrze zwierząt gospodarskich oznakowanych,

d) w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w prowadzeniu rejestru zwierząt gospodarskich oznakowanych lub koniowatych sporządzanie wniosków            o dokonanie stosownych korekt lub uzupełnień danych w tych rejestrach,

e) przekazywanie protokółów z wykonanych czynności kontrolnych Agencji      lub podmiotom prowadzącym rejestry koniowatych,

f) przekazywanie do Agencji lub wprowadzanie do systemu informatycznego informacji o statusie epizootycznym stada (także korygowanie lub zmianę),

g) dokonywanie wpisów i korekt tych wpisów w paszportach bydła                       w zakresie statusu epizootycznego zwierzęcia z gatunku bydło.
3. Nadzór nad spełnianiem wymogów Systemu Wzajemnej Zgodności (Cross compliance).

4. Prowadzenie wymiany informacji w ramach systemów wymiany informacji          o których mowa w przepisach UE.

5. Współdziałanie i współpraca z ARiMR, z właściwymi organami administracji rządowej i jednostkami samorządu terytorialnego i Policji.
§ 15
Do zadań zespołu  obsługi prawnej należą w szczególności:

1. Opiniowanie pod względem prawnym:
a) umów cywilnoprawnych o znacznej wartości,

b) wzorów postanowień i decyzji administracyjnych,

2. Przygotowywanie pism do organów ścigania w zakresie prawa cywilnego, prawa o wykroczeniach oraz prawa karnego.
3. Przygotowywanie pism procesowych.

4. Pomoc w reprezentowaniu Inspektoratu w procesach w zakresie prawa karnego, cywilnego lub administracyjnego.
§  16
Do zadań zespołu do spraw finansów, księgowości, administracji, informatyki             i zaopatrzenia należy w szczególności:

1. Sporządzanie planu finansowego dla jednostki i rocznego planu finansowego rachunku dochodów własnych oraz  harmonogramu  wydatków.
2. Realizacja (wykonanie), kontrola i analiza realizacji planów finansowych oraz rzetelne i terminowe przekazywanie  obowiązujących sprawozdań                          i informacji.

3. Prowadzenie rachunkowości i księgowości zgodnie z obowiązującym porządkiem prawnym. 
4. Prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych.

5. Zapewnienie właściwej organizacji pracy i zaopatrzenie w niezbędne wyposażenie, sprzęt i materiały.

6. Prowadzenie właściwej gospodarki powierzonym mieniem – wraz                         z remontami.

7. Zapewnienie zgodnych z przepisami warunków BHP i p. poż.

8. Zaopatrywanie osób ( o ile umowa nie stanowi inaczej) wyznaczonych

do wykonywania niektórych czynności Inspekcji Weterynaryjnej.

9. Prowadzenie rachunku dochodów własnych, na podstawie zgody Wojewody Pomorskiego.

10. Zapewnienie właściwego działania systemów informatycznych.
11. Rozliczanie rachunkowe zadań wykonywanych w ramach budżetu Wojewody przez Inspektorat i lekarzy wyznaczonych.

§ 17
Sekretariat wykonuje zadania w zakresie zapewnienia sprawnego działania Inspektoratu w szczególności:

1. Koordynacji przepływu informacji pomiędzy Powiatowym Lekarzem Weterynarii, zespołami oraz samodzielnymi stanowiskami.
2. Obsługa centrali telefonicznej, faxów.
3. Prowadzenie rejestrów związanych z przyjmowaniem i wysyłaniem korespondencji (łącznie z wysyłką)

4. Prowadzenie rejestrów spraw, decyzji. postanowień i innych rodzajów dokumentów wg procedur obowiązujących w Inspektoracie.
5. Prowadzenie kasy (wszystkie konta).
6. Rozliczanie delegacji i materiałów magazynowych.
7. Sprawdzanie pod względem rachunkowym faktur, rachunków i zestawień dotyczących jednostki budżetowej oraz zadań finansowanych z budżetu wojewody lub budżetu centralnego.
8. Prowadzenie rejestru pieczęci urzędowych.
9. Prowadzenie ewidencji druków ścisłego zarachowania.
Rozdział V

Zasady podpisywania dokumentów

§ 18
Pracownicy Inspektoratu podpisują dokumenty zgodnie z zakresem swoich czynności oraz upoważnieniami wydanymi przez Powiatowego Lekarza Weterynarii w Bytowie z siedzibą w Miastku.

§ 19
Dokumenty przedstawiane do podpisu Kierownikowi Inspektoratu lub jego zastępcy powinny być oznaczone inicjałami pracownika, który opracował projekt dokumentu.
§ 20
Podpisywanie podpisem elektronicznym kwalifikowanym                                         lub niekwalifikowanym odbywać się może również tylko w zakresie posiadanego przez pracownika upoważnienia.

§ 21
Inspektorat używa pieczęci z napisem 

INSPEKCJA WETERYNARYJNA

POWIATOWY INSPEKRORAT WETERYNARII

w Bytowie z siedzibą w Miastku

Dodatkowo na pieczęci może znajdować się aktualny adres, numery telefonów   i fax, numery NIP i Regon.  W pieczęciach używanych dla celów bankowych można pominąć wyrażenie „Inspekcja Weterynaryjna”. 

§ 22
W zakresie określonym odrębnymi przepisami używa się pieczęci urzędowej zgodnej z ustawą z dnia 31 stycznia 1980 r. o godle, barwach i hymnie Rzeczypospolitej Polskiej oraz o pieczęciach państwowych (Dz. U. z 2005 r., nr 235, poz. 2000 z póź. zm.).
Rozdział VI

Obieg dokumentów

§ 23
Czynności o charakterze przygotowawczym i techniczno kancelaryjnym wykonują zespoły we własnym zakresie.
§ 24
Czynności związane z doręczaniem korespondencji wewnątrz Inspektoratu dokonuje sekretariat. Obieg dokumentów elektronicznych dokonywany jest niezależnie wg zasad określonych w procedurach programów komputerowych.

§ 25
Obieg dokumentów finansowo księgowych odbywa się zgodnie z zarządzeniem Kierownika Inspektoratu.

§ 26
Obieg korespondencji i dokumentów, sposób rejestrowania i gromadzenia, przechowywania, ewidencjonowania, udostępniania i archiwizowania regulują Instrukcja Kancelaryjna oraz Instrukcja w sprawie organizacji i działania Archiwum Zakładowego.
Rozdział VII

Skargi i wnioski
§ 27
Zasady i tryb działania w przypadku złożenia skargi lub wniosku określa kodeks postępowania administracyjnego oraz przepisy odrębne przepisy.
§ 28
Skargi i wnioski są obowiązkowo ewidencjonowane w rejestrach spraw.

§ 29
Kierownik inspektoratu przyjmuje osoby składające skargi lub wnioski raz w tygodniu. Określenie dnia tygodnia oraz godzin przyjmowania skarg i wniosków podane są do publicznej wiadomości na tablicy ogłoszeń oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

Rozdział VIII

Kontrola wewnętrzna
§ 30
Kontrola wewnętrzna obejmuje działalność weterynaryjna oraz finansową. Kontrolę działania w zakresie weterynaryjnym przeprowadza Kierownik Inspektoratu, jego Zastępca lub osoba upoważniona pisemnie. Kontrolę finansową przeprowadza Główny Księgowy lub upoważniona przez niego pisemnie osoba
§ 31
Procedury kontroli finansowej pod względem legalności, gospodarności, celowości      i rzetelności określa instrukcja kontroli wstępnej oraz obiegu dokumentów finansowych.
Kontrola weterynaryjna prowadzona jest w zakresie realizacji zadań.

§ 32
Poza kontrolami bieżącymi i doraźnymi Kierownik Inspektoratu może pisemnie polecić przeprowadzenie kontroli w każdym czasie, określając jej zakres tematyczny i wyznaczając kontrolującego.

§ 33
Osoba kontrolująca ma prawo do:

1. wglądu do dokumentów związanych z przedmiotem kontroli w ramach upoważnienia,

2. pobierania oraz zabezpieczania dokumentów i innych materiałów dowodowych    z zachowaniem przepisów o tajemnicy chronionej ustawowo,

3. przeprowadzenia oględzin obiektów, składników majątkowych i przebiegu określonych czynności,

4. żądania zestawień, wykazów i informacji pisemnych,

5. żądania od kontrolowanych pracowników ustnych i pisemnych wyjaśnień

§ 34
W przypadku uzasadnionego podejrzenia popełnienia przestępstwa lub wykroczenia, każdy pracownik ma obowiązek poinformowania o tym fakcie Kierownika Inspektoratu lub upoważniony organ ścigania.

Rozdział IX

Czas pracy Inspektoratu

§ 35
Inspektorat czynny jest w dni powszednie od poniedziałku do piątku od godziny 700 do 1500.
§ 36
Godziny urzędowania podaje się do wiadomości poprzez wywieszenie informacji na tablicy ogłoszeń oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
§ 37
W uzasadnionych przypadkach (np. działaniach kryzysowych) Kierownik Inspektoratu może ustalić inny czas pracy Inspektoratu.
Rozdział X

Postanowienia końcowe
§ 38
Regulamin wchodzi w życie dnia  14.07.2009 r. 
§ 39
W dniu 13.07.2009 r. traci moc obowiązującą Regulamin Organizacyjny                     z dnia 04.05.2004 r.

§ 40
Przed wejściem w życie niniejszego Regulaminu pracownicy powinny zostać             z nim zapoznani i potwierdzić ten fakt na piśmie.

